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Description : 

Prsentation de l'diteurLcole de Palo Alto (du nom dune petite ville de Californie) dsigne un groupe de 
chercheurs runi dans les annes 1950, autour de la personnalit exceptionnelle de Gregory Bateson. Elle a 

rvolutionn le champ des sciences humaines en plaant la communication et la notion de systme au centre de 
sa thorisation. Ne pas sparer lindividu du contexte culturel et relationnel dans lequel il volue devient le 

fondement dun nouveau modle qui sapplique aussi bien la famille qu la psychiatrie ou au monde du 
travail.Cet ouvrage prsente lmergence, lhistoire et le rayonnement de lcole de Palo Alto. Il en explicite les 
principaux apports thoriques (double contrainte, niveaux de changement...) et pratiques (thrapies familiales 
et systmiques, analyse des organisations...). La grande force de ce courant de pense a t en effet de concilier 
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les exigences dune pense globale novatrice avec celles de laction singulire.Prsentation de l'diteurLcole de 
Palo Alto (du nom dune petite ville de Californie) dsigne un groupe de chercheurs runi dans les annes 1950, 

autour de la personnalit exceptionnelle de Gregory Bateson. Elle a rvolutionn le champ des sciences 
humaines en plaant la communication et la notion de systme au centre de sa thorisation. Ne pas sparer 

lindividu du contexte culturel et relationnel dans lequel il volue devient le fondement dun nouveau modle 
qui sapplique aussi bien la famille qu la psychiatrie ou au monde du travail.Cet ouvrage prsente lmergence, 

lhistoire et le rayonnement de lcole de Palo Alto. Il en explicite les principaux apports thoriques (double 
contrainte, niveaux de changement...) et pratiques (thrapies familiales et systmiques, analyse des 

organisations...). La grande force de ce courant de pense a t en effet de concilier les exigences dune pense 
globale novatrice avec celles de laction singulire.Biographie de l'auteurDominique Picard est professeur de 
psychologie sociale l'universit Paris-13. Elle est notamment l'auteur, dans la collection "Que sais-je ?", de 
Politesse, savoir-vivre et relations sociales (n 3380). Edmond Marc est professeur mrite de psychologie 

l'universit Paris Ouest-Nanterre-La Dfense. Ils ont sign plusieurs ouvrages ensemble, dont un Petit trait des 
conflits ordinaires (Seuil, 2006) et, dans la collection "Que sais-je ?", Les conflits relationnels (n 3825). 


